
Jetzt 
als Workshop: 
der ultimative 
Muskel fürs 
Management.

WORKSHOP:
DOING THINGS LIKE NATURE– 
REGENERATIVE KULTUR- UND 
ORGANISATIONSENTWICKLUNG



Zielgruppe: 
HR-Expert:innen, Organisationsentwickler:innen, 
Coaches & Berater:innen

Regenerative Kultur- und Organisationsentwicklung geht 
über klassische Change-Ansätze und Wertearbeit hinaus. 
Sie orientiert sich an natürlichen Prozessen der Natur, an 
Beziehungspflege, an systemischen Kreisläufen und an dem, 
was wir wirklich wachsen sehen wollen. Es ist ein echter 
Paradigmenwechsel - weg von rein funktionaler Effizienz, 
hin zu einem ganzheitlichen, aufbauenden Ansatz.
Gut Haidehof ist dabei mehr als ein Ort – es ist ein 
lebendiges System, das regeneratives Denken verkörpert. 
Hier lernen wir nicht noch mehr Theorien, sondern von 
der Natur selbst.

Doing things like nature – 
Regenerative Kultur und 

Organisationsentwicklung 
erleben



Workshop-Inhalte
•	Organisationen als lebendige Systeme: 
	 Was wir von Ökosystemen der regenerativen Landwirtschaft  
	 lernen können
•	Einführung in regenerative Prinzipien: 
	 Von Nachhaltigkeit zu Regeneration
•	Doing things like nature: Praktische Übungen auf dem Feld
•	Reflexion & Transfer: 
	 Anwendung auf eigene HR- und OE-Kontexte
•	Gemeinsames Mittagessen mit Produkten vom Hof
•	Abschluss am Feuerplatz:  
	 Erkenntnisse teilen, Fragen vertiefen

Zielsetzung
•	HR als Kulturentwickler:innen und 
	 Organisationsentwickler:innen stärken
•	Verständnis schaffen für regenerative Prinzipien
•	Verbindung schaffen von regenerativer OE zur 
	 eigenen Organisation herstellen
•	Selbstreflexion und Erfahrungsräume schaffen
•	Impulse für konkrete nächste Schritte bekommen



deep_3 ist „Doing Things like Nature“. 
Die Natur findet kluge Lösungen zu komplexen Herausforderungen. Mit  
unseren deep_3 Trainings- und Workshop-Angeboten übertragen wir Öko- 
systemdenken auf Teams und Organisationen. Wir begleiten Sie und Ihr Team:  

•	wie würde die Natur eine HR-Strategie denken, 
•	das „Wir-Gefühl“ stärken – mit Team Building, 
•	einen Change-Prozess einleiten,
•	das Thema Nachhaltigkeit erfolgreich implementieren?

Wie wir das tun? Gemeinsam tauchen wir tief ein in die Natur, lernen ihre 
Weisheit, die wichtigsten Prinzipien und übertragen dies auf Ihr Team, Ihre 
Strategie oder Ihre Organisation. Mit allen Sinnen herausfordernde  
Themen lösen. Kollaborativ, auf Augenhöhe, mit handfesten Ergebnissen.

Wo wir das tun? Auf Gut Haidehof – dem Modell für regenerative Landwirt-
schaft bei Hamburg. Alternativ gern auch in einer Location Ihrer Wahl. 

Damit Workshops zu echter Veränderung führen, sprechen wir sowohl die  
kognitive als auch die erlebbare, fühlbare Seite an. Das beste Gemüse und 
Fleisch in Bio-Qualität im Haidehof nähren unsere Teilnehmenden. 

Wer Sie begleitet? Die Gründerinnen von deep_3, erfahrene Coaches und  
Organisationsberaterinnen Susanne Preiss und Christine Ziegelmayer sowie 
ggf. deren ausgebildete Co-Trainer.

Was Ihnen das wert ist? Für eine Gruppe bis 12 Teilnehmende + 1 Trainer:
1 Tag Messepreis: 2.500 € / Regulärer Preis: 3.000 € 
2 Tage Messepreis: 4.800 € / Regulärer Preis: 5.500 € 
(zzgl. Verpflegung, Raum, Technik sowie geltender MwSt.)

Gruppengröße:	 13 - 120 Teilnehmer, Preise auf Anfrage.
Flexible Angebote, auch individuell auf Ihre Bedürfnisse anpassbar.
Buchung + Kontakt: susanne@deep3.de oder christine@deep3.de

www.deep3.de

Am besten 
gleich 

buchen.


